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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Seniorendienste GmbH ist ein Unternehmen der Marienhaus-Gruppe. Zu ihr gehéren 15
Seniorenzentren in den Bundeslandern Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen. Sie bieten 1.456
vollstationare Pflegeplatze, 125 Tagespflegeplatze und 130 Seniorenwohnungen. Unsere rund 1.400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter legen grof3en Wert auf eine ganzheitliche und aktivierende Pflege, Betreuung
und Versorgung und bieten je nach individuellem Hilfebedarf Langzeitpflege, Kurzzeitpflege, Tagespflege und
Seniorenwohnen an.

Idealweise liegt Ihr Wohnsitz in Rheinland-Pfalz oder Saarland

O lhre Vorteile

¢ Vergiitung: Leistungsgerechte Vergltung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen: Unsere flexiblen Arbeitszeitmodelle schaffen Ihnen
familienfreundliche Arbeitsbedingungen

¢ Familie: Unterstlitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf
sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

 Mitarbeitervorteile und Mobilitit: Uber unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu
einer Vielzahl von Verglinstigungen bei fihrenden Anbietern. Au3erdem profitieren Sie von
unserem Dienstrad-Leasing, das auch E-Bikes umfasst, um lhre Mobilitat umweltfreundlich und
flexibel zu gestalten



¢ Fort- und Weiterbildungen: In unserem tragereigenen Institut bieten wir lhnen attraktive
Moglichkeiten zu Weiterbildungen, um Ihre Kompetenzen gezielt zu erweitern und berufliche
Ziele erfolgreich zu verfolgen

@ lhr Arbeitsumfeld

e Abgeschlossene einschlagige Ausbildung sowie Weiterbildung oder Studium im Bereich
Pflegemanagement, Soziale Arbeit oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e Berufserfahrungin leitender Funktion in einer Pflegeeinrichtung oder im Bereich
Qualitadtsmanagement

¢ Eigeninitiative, Belastbarkeit und Flexibilitat sowie die Fahigkeit, auch in herausfordernden
Situationen I6sungsorientiert zu handeln

e Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Freude an bereichsilibergreifendem
Austausch

e Flhrerschein der Klasse B

oml
WE] lhre Expertise

¢ Beratung und Unterstlitzung der Leitungen unserer Seniorenzentren und Hospize in
qualitatsrelevanten und fachlichen Fragestellungen

¢ Leitung sowie aktive Mitwirkung in Arbeitsgruppen und Projekten

¢ Kontinuierliche Weiterentwicklung des zentralen Qualitatsmanagement-Handbuchs

¢ Organisation, Durchfiihrung und Mitgestaltung von Konferenzen und fachlichen Veranstaltungen

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Andrea Tokarski, Tel. 01718630607
Marienhaus Seniorendienste GmbH
Margaretha-Flesch-Str. 5 - 56588 Waldbreitbach
www.marienhaus.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Un

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

